   附件一
武汉大学2018年经济与管理学院社团综合评比考核表
（其中基础分100分，加分项目30分）

	考核项目
及分值
	考核内容
	单项
分值

	申请材料
提交
（10分）
	1. 在规定时间内提交电子版、纸质版材料各记2分，迟交记1分，不交0分。
	

	
	2.材料格式符合要求，内容完整。
格式：A4纸打印，装订成册；有清晰的目录和页码；有统一的页眉页脚。（每项记1分，共3分）
内容：包括组织机构建设；活动开展；宣传联络共三大类的相关内容。（每项记1分，共3分）
	

	组织机构
建设
（20分）
	1.合理设置社团的组织机构，能按时换届，选举办法规范。
（需要提交换届时相关图片，新闻稿等相关证明）
1）合理设置社团的组织机构2分
2）能按时换届2分
3）选举办法规范2分
	

	
	2.按时召开成员会议等各项工作会议。（评分主要依据为申报材料中2017年9月至今的会议记录复印件和会议考评表复印件，可上交精简的纪要）
1）会议主题明确、内容具体3分
2）会议频率。两周一次及上2分，四周一次1分

	

	
	3.重视社团骨干梯队建设，积极开展内部培训。（评分主要依据为申报材料中2017年9月至今能证明开展内部培训的材料）
内容包括：内部培训，素质拓展等各种对内培训方面的材料
内部培训一次3分
	

	
	4.内部组织机构健全完善，运作良好。（评分主要依据为申报材料中的组织机构介绍及各部门小组工作介绍以及部门成员通讯录）
1）组织建构是否齐全，分工明确，各司其职3分
2）各部门是否有明确的人员任职，清晰准确的内部通讯录，联系渠道畅通3分

	

	

制度建设
（20分）







	1.有合理齐全的制度，并得到认真落实。
内容包括：1）社团内部管理方面的规章制度 （3分）
2）院级社团开展活动的管理制度及财务管理的相关制度（3分）

	

	
	2.各级会议有专人纪录，会议记录规范、完整。
1）会议记录：应包括时间、地点、参与人、会议内容四项内容，格式符合要求记4分（4分）
2）会议频率：达到每学期4次以上记4分，未达到记2分。（4分）

	

	
	3.工作思路明确，工作之初有计划，工作过程中有汇报，工作结束有总结。（可上交复印件）
1.计划：包括年度或季度工作计划、所组织的活动策划等
2.汇报：包括会议记录、活动流程记录等内容
3.总结：包括工作总结等相关文件
（说明：以上三类材料中，每类记2分，有相关材料即可得分）

	

	活动开展
（30分）
	1.对社团成员开展内部活动（需以能足够证明活动类型或时间的照片、文字等资料为证）（例会算作内部活动）
①组织开展内部活动的形式多样，5种类型以上，加5分；3种类型以上，加3分；1-2种类型，加1分；
②组织开展内部活动的次数频繁，一学期累计活动10次（含10次）以上，加5分；学期累计活动5-9次，加3分；学期累计活动1-5次，加1分。

	

	
	2.定期组织或举办各项社团活动
①组织或举办的校级系列活动及以上级别活动（活动分三个版块以上或有预复决三轮以上比赛），加4分/次；
②组织或举办的校级系列活动（活动版块少于三个或只有初决两轮及两轮以下比赛），加3分/次；
③组织或举办的院级系列活动（活动分三个版块以上或有预复决三轮以上比赛）加2分/次；
④组织或举办的院级系列活动（活动版块少于三个或只有初决两轮及两轮以下比赛），加1分/次；
（该项满分20分）
	

	
	3.日常工作
①每出席一次主任社长会（不含请假）加1分/次，以签到表为依据。
（该项满分3分）
②社团工作受到院社指或者院团委、学校、社会以及其他组织和部门公开表扬的，每次加1分。各级别，各种形式的表扬，均需提供相关奖状，证书，表扬信，网页截图，报道节选或者表扬单位开具的加盖公章的证明材料等等作为依据。时间要求精确到具体日期且发奖日期符合评优细则对评优材料所规定的时间范围，否则一律不予计算。
（满分7分，加满为止）

	

	宣传联络
（20分）
	1. 充分利用网站、报刊、广播、宣传栏、板报、喷绘、传单等宣传手段，宣传社团形象和活动。
[bookmark: _GoBack]（评分主要依据为2017年9月至今开展宣传活动的各项证明材料）
（喷绘、宣传栏、板报以照片为依据，计分按活动次数计算，院级平台宣传一次3分，校级以上平台宣传一次5分，此项满分15分，加满为止）

	

	
	2. 建有社团宣传平台，具备微信、网站、微博、QQ中新媒体，定期出版宣传刊物或板报，积极向校内外媒体宣传、介绍本社团工作的情况。
(每种记1分，满分5分)

	

	加分项目
（30分）
	1. 积极参加和出席社指、其他社团举办的活动，以主办方下发的邀请函、主办方出具的书面有效证明以及活动的当天的签到表为依据，参加一次加2分，该项满分10分。
（以上材料均需出示确切可查的材料证明）

	

	
	2.与上级主管单位（所属院系团委、院社指）合作，承办或合办各项活动。（与院社指合办的需要标记说明，便于院社指核查）
①与上级单位共同举办的校级系列活动（活动分三个版块以上或有预复决三轮以上比赛），加3分/次；
②与上级单位共同举办的校级系列活动（活动版块少于三个或只有三轮以下比赛），加2分/次；
③与上级单位共同举办的院级系列活动（活动分三个版块以上或有预复决三轮以上比赛），加1分/次；
④与上级单位共同举办的院级系列活动（活动版块少于三个或只有三轮以下比赛），加0.5分/次。
注：参与了团委“思政超市”及“校园文化超市”的社团，若有图片或其他资料，直接加10分
	

	
	3.参加校级以上、校级、校级以下赛事获奖（个人获奖只有代表社团参加才能计分）
①参加校级以上比赛获奖，按一等奖2.5分/次，二、三等奖2分/次。单项奖按以下情况决定：如该赛事只设单项奖则按照2.5分/次标准加分，如设置了一二三等奖再设单项奖则按2分/次加分。参赛但不获奖出示参赛证明加1.5分/次。
②参加校级比赛获奖，按一等奖2分/次，二、三等奖1.5分/次。单项奖按以下情况决定：如该赛事只设单项奖则按照2分/次标准加分，如设置了一二三等奖再设单项奖则按1.5分/次加分。参赛但不获奖出示参赛证明加1分/次。
③参加校级以下比赛获奖，按一等奖1.5分/次，二、三等奖1分/次为计。单项奖按以下情况决定：如该赛事只设单项奖则按照1.5分/次标准加分，如设置了一二三等奖再设单项奖则按1分/次加分。参赛但不获奖以参赛证明加0.5分/次。

	




